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Herzlich Willkommen in der Medizinischen Klinik II des Klinikums Wilhelmshaven ! 

Die Medizinische Klinik für Gastroenterologie, Hepatologie, Stoffwechsel, Diabetologie und 

Infektiologie  steht für Innovation und Tradition in der Patientenversorgung. 

Kontinuierlich werden so neueste diagnostische und therapeutische Verfahren eingeführt, die in 

unseren klinischen Schwerpunkten gebündelt sind. 

Das Credo unserer Abteilung ist es, für jede Patientin und jeden Patienten ein individualisiertes und 

möglichst schonendes Therapiekonzept in enger Zusammenarbeit mit den vor-, mit- und 

nachbehandelnden Ärzten zu erarbeiten. Die perfekte Anwendung innovativer medizinisch-

technischer Verfahren - kombiniert mit dem Bestreben, den Menschen und Patienten in den 

Mittelpunkt unserer Arbeit zu stellen -stehen dabei für uns im Vordergrund. Diese Ziele wollen wir 

auch unseren jungen Kolleginnen und Kollegen vermitteln und sie dahingehend ausbilden. 
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Unsere Prinzipien im Umgang mit Studierenden im praktischen Jahr 

1. Wir sehen Sie als angehende Ärztinnen und Ärzte und nicht als zusätzliche Arbeitskräfte. Sie 

sind für uns in jeder Hinsicht junge, ärztliche Kollegen. 

2. Sie haben eigene Namensschilder des Klinikums  und einen eigenen Zugang zum 

Computersystem des Krankenhauses. 

3. Auch wenn Sie aktiv in den täglichen ärztlichen Arbeitsablauf eingebunden sind, steht die 

Lehre und die Teilnahme an Visiten für Sie an erster Stelle. 

4. Nach einer kurzen Einarbeitungszeit erwarten wir von Ihnen eine Betreuung unter 

Supervision von eigenen Patienten von der Aufnahme bis zur Entlassung. 

5. Unser Anspruch ist, dass unsere Studierenden im praktischen Jahr mehr lernen als 

Blutentnahmen, Nadeln legen und Routinegänge. 

6. Wir bieten ein sehr umfangreiches Fortbildungsprogramm für Studenten im praktischen Jahr. 

Es ist für uns selbstverständlich, dass Sie als PJ-Student an diesen Seminaren teilnehmen. 

7. Unsere PJ-Studenten sind bei allen internen Veranstaltungen des Klinikums Wilhelmshaven 

willkommen und sind Teil des Teams. 

8. Sie haben sich für uns entschieden. Wir erwarten von Ihnen Engagement, Eigeninitiative und 

Input bei der täglichen Patientenversorgung. 

9. Sie sind Teil und Partner des Diskurses für die beste Patientenversorgung, Ihre Fragen und 

Anregungen sind uns wichtig 

10. Durch regelmäßige Gespräche mit unseren Studenten im praktischen Jahr vergewissern sich 

die Chefärzte und die Oberärzte aber auch die Geschäftsführung, dass Ihren Bedürfnissen 

Rechnung getragen wird. 

11. Wir wollen Ihnen die verschiedenen Fachgebiete in unserem Hause näher bringen und Sie 

von der Exzellenz unseres Klinikums überzeugen. Wir möchten Sie dazu ermutigen, dass Sie 

sich als zukünftige Mitarbeiterrinnen und Mitarbeiter im Klinikum Wilhelmshaven bewerben 
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Es erwartet Sie eine strukturierte PJ-Ausbildung:   

 Strukturiertes Curriculum  (gestaffelt nach Ihrer Zeit in der Medizinischen Klinik II) 

 Einsatz auf Normalstation, Infektionsstation, Notaufnahme 

 Einsatz im Funktionsbereich 

 Eigener Tutor / Mentor (Facharzt /Oberarzt / Chefarzt) 

 regelmäßiger  PJ-Unterricht 2x/Woche in der Gastroenterologie 

 Eigenes Logbuch der Medizinischen Klinik II (hier sind die Lernziele hinterlegt) 

 Sonographieeinführung und -training (Hands-on) 

 Hospitation in der Endoskopie 

 Erlernen von Punktionstechniken (Venen, Arterien, Aszites, Pleura,..) 

 Betreuung eigener Patienten  

 Falldemonstration bei der tägl. Stationsvisite und Frühbesprechung 

 Teilnahme am interdisziplinären Tumorboard 

 Teilnahme am wöchentlichen Viszeralboard 

 Teilnahme an der täglichen Röntgendemonstration 

 Lehrvisiten i.R. der Chefarztvisiten 

 Prüfungsvorbereitung 

 kostenlose Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen und an 

 lokalen Kongressen der Medizinischen Kliniken des Klinikums 

 

Exemplarischer Tagesablauf 

7.30 Uhr Dienstbeginn 

7.40 Uhr Frühbesprechung täglich 

9.00 Uhr  Stationsvisite täglich (Oberarzt, Chefarztvisiten gesondert) 

13.40 Uhr Röntgendemonstration täglich 

14.00 Uhr  Fallbesprechung täglich 

Zusätzliche Termine in der Woche: 

Viszeralboard Mittwoch 15.30 Uhr 

PJ / Innere-Gastroenterologie Fortbildung Mittwoch 16.00 Uhr 

Tumorboard Donnerstag 15.00 Uhr 

Klinikteamfortbildung Freitag 7.40 Uhr 
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Allgemeine Voraussetzungen sollten bereits erfüllt sein (Impfung gegen Hepatitis B und A, 

betriebsärztliche Untersuchung der Universität) 

 Organisation Medizinische Klinik II 

Ansprechpartner in der Medizinischen Klinik II ist das Sekretariat  der Klinik für Gastroenterologie, 

Frau Sharaf  (T. 04421-891142; FAX 04421-891145) 

Nach der Approbationsordnung sind Sie ganztägig in der Klinik tätig, s.o., Sie können auch an 

Diensten teilnehmen.  

Ansprechpartner Medizinische Klinik II 

Dr. med. M. Schmitt 

Wir freuen uns, Sie als Teil des Teams begrüßen zu dürfen und wünschen Ihnen einen guten Start in 

der Klinik für Gastroenterologie. 

 

Dr. med. Marcus Schmitt und Team 

Chefarzt der Medizinischen Klinik II                                                                                                                                                                              
Internist, Gastroenterologe, Infektiologe und medikamentöse Tumortherapie 

 

 

Anhang: 

Linkliste für 

 Krankheitsbilder 

 Fachgesellschaften 

 


